
 

* Los diferentes grados son acumulativos. Por ejemplo: quien se encuentra en nivel AVANZADO es porque ha superado los objetivos de aprendiz y novel. 

 

@des_educando 
RÚBRICA LIBRETA 

EXPERTO AVANZADO APRENDIZ NOVEL 

ORDEN 
Enumera las páginas y 

los trabajos están 

ordenados 

cronológicamente. 

Suele enumerar las 

páginas y la mayoría de 

los ejercicios están 

ordenados 

cronológicamente. 

Ausencia de 

enumeración en 

algunas de las páginas 

y algunas actividades 

están desordenadas. 

No pone la fecha y las 

actividades están 

desordenadas. 

LIMPIEZA 
No hay tachones, 

respeta ambos 

márgenes e 

interlineados. 

No hay exceso de tipp-

ex. Respeta sólo el 

margen izquierdo. 

Hay algunos tachones y 

exceso de tipp-ex. No 

respeta el interlineado 

o líneas de la libreta. 

No siempre respeta los 

colores. 

Hay muchos tachones, 

no usa tipp-ex, letra 

ilegible y no respeta 

los colores. 

ORTOGRAFÍA 
No tiene más de 2 

faltas de ortografía 

por página. 

Hay un máximo de 5 

faltas ortográficas y 

las ha corregido. O hay 

un máximo de 3 faltas 

sin corregir. 

Hay un máximo de 10 

faltas ortográficas y 

las ha corregido. O hay 

un máximo de 5 faltas 

sin corregir. 

Hay más de 10 faltas 

ortográficas sin 

corregir por cada 

página. 

TRABAJO 
DIARIO 

Lleva las tareas al día 

y corrige las 

actividades. 

A veces olvida las 

tareas pero las 

termina antes de la 

revisión semanal. 

Normalmente corrige 

las actividades. 

A veces olvida tanto 

traer las tareas como 

presentarlas el día de 

la revisión semanal de 

libreta. 

Nunca realiza las 

tareas ni las tiene 

terminadas el día de la 

revisión semanal. 

Tampoco las corrige. 



 

* Los diferentes grados son acumulativos. Por ejemplo: quien se encuentra en nivel AVANZADO es porque ha superado los objetivos de aprendiz y novel. 
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RÚBRICA ACTITUD 

EXPERTO AVANZADO APRENDIZ NOVEL 

PARTICIPACIÓN EN 
CLASE 

Interviene y aporta 

ideas de forma 

constante. 

A menudo interviene y 

aporta nuevas ideas 

durante las clases. 

Es necesario requerir 

su participación para 

realizar aportaciones. 

Se mantiene al margen 

y no interviene a 

pesar de solicitar su 

participación. 

RESPETO DE 
TURNOS 

Siempre respeta el 

turno de palabra en: 

debates, coloquios, 

corrección de 

actividades. 

A veces respeta el 

turno de palabra en: 

debates, coloquios, 

corrección de 

actividades. 

Le cuesta respetar el 

turno de palabra en: 

debates, coloquios, 

corrección de 

actividades. 

No suele respetar el 

turno de palabra en: 

debates, coloquios, 

corrección de 

actividades, etc. 

COMPAÑERISMO 

No impone sus ideas y 

respeta siempre las 

opiniones ajenas. Se 

muestra colaborativo 

para cualquier tarea 

colectiva. 

No impone sus ideas y 

respeta siempre las 

opiniones ajenas. A 

menudo se muestra 

colaborativo para 

cualquier tarea 

colectiva. 

A veces impone sus 

ideas y respeta 

siempre las opiniones 

ajenas. No siempre se 

muestra colaborativo 

para cualquier tarea 

colectiva. 

Rara vez respeta las 

opiniones ajenas. No 

se muestra 

colaborativo para 

cualquier tarea 

colectiva. 

COMPORTAMIENTO  
DURANTE CLASES 

Su comportamiento 

siempre es correcto, 

permitiendo el 

desarrollo de la clase 

sin dificultades. 

Su comportamiento es 

correcto, 

entorpeciendo rara 

vez el trabajo de sus 

compañeros. 

Su comportamiento es 

mejorable. A veces 

distrae a sus 

compañeros y al 

docente. 

No permite dar clase 

con normalidad. 

Dificulta el trabajo de 

sus compañeros. 

 


