Contenido e ideas
clave

Formato

Recursos

Uso de la
lengqua

Para cuando sea
grupal

INSUFICIENTE (0,5)

REGULAR (1)

BIEN (1,5)

EXCELENTE (2)

La presentacion la realiza
con ayuda incorporando
alguna propuesta propia,
o bien reproduce la de
algin compafiero o
compafiera de la clase.

La presentacion recoge
las ideas clave
imprescindibles y mas
fundamentales mostrando
un conocimiento basico
de la temdtica.

La presentacion cubre la
tematica de forma
adecuada, mostrando un
conocimiento adecuado
sobre él.

En la presentacion se
identifican claramente las
ideas clave que denotan

un conocimiento
profundo sobre la
tematica.

La presentacion la realiza
con ayuda incorporando
alguna propuesta propia,
o bien reproduce la de
algin compafiero o
compafiera de la clase.

La presentacion estd
desarrollada a partir de
una plantilla ya existente.

La presentacion muestra
cierta creatividad sin tanto
atractivo visual,
predominando texto sobre
imagen.

La presentacion es facll
de seguir, creativa,
amena, visualmente

atractiva y original, con

un orden 16gico y una
coherencia.

Los recursos utilizados
han sido incorporados a
propuesta de otras
personas o siguiendo
unas instrucciones.

El uso de imagenes,
videos u otros recursos
es suficiente , aunque
existen algunos que
pueden dispersar la
atencion.

El uso de imagenes,
videos u otros recursos
es adecuado para ayudar

a la comprension del

tema.

El uso de imagenes,
videos u otros recursos
es amplio y adecuado, y
ayudan a la comprension
del tema.

La presentacion requiere
una correccion previa
para que el uso del
lenguaje escrito sea el
adecuado.

La presentacion recoge
varias faltas de
ortografia y ha de
incorporar algin
apartado.

La presentacion recoge
alguna falta de
ortografia, o bien ha de
incorporar algln
apartado.

La presentacion utiliza el
lenguaje escrito de
manera adecuada,

incluyendo al menos, una

portada, indice y
bibliografia

Siendo la carga de
trabajo dispar, el grupo
consigue que todas las
personas participantes

dominen las ideas clave o
esenciales.

La carga de trabajo es
dispar, recayendo el
protagonismo en algunas
personas del grupo.

La carga de trabajo estd
dividida equitativamente,
recayendo el
protagonismo en algunas
personas del grupo.

La carga de trabajo estg
dividida equitativamente y
es compartida por todos
los miembros del grupo.




