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) LQue sén las SA? -

~ Esunarealidad pasada o futura, en el que vamosa
- conocer, analizar e investigar sobre el contexto que lo
enwuelve. Su finalidad es resolver un reto o alcanzar un
producto final con su desarrollo. -~ =~ -

De los cuales, derivaran los saberes, destrezas, valores, -
habilidades que potenciaran la capacidad del
_enfoque competencial de los aprendizajes.

‘Se trabaja des de una perspectiva globalizada de las
‘dreas curriculares y materias, donde el alumnado
mantiene un papel activo de construccién de la
situacidn y saberes que la van a ir creando.
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Todo ello debe ser evaluado de manera continua, global y formativa. No

siempre obtendremos un producto final, aunque suele ser el vehiculo que

potencia procesos que facilitan los aprendizaje. Algunos modelos son:

Lapbook o dipticos
Exposiciones
Expresiones artisticas
Blocs

Exposiciones orales

Campafas solidarias (aprendizaje servicio)






&@Que necesitamos para
diseRar nuestra S.A?

Debemos contemplar varios elementos en su elaboracién y
reflexién como el contexto, la justificacién, el tin, la
concrecidn curricular, metodologia, atencién a la diversidad,
actividades y evaluacion.

Modelo para programar:
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https://drive.google.com/file/d/1pPVMSb-_DZFkiC4dSHXLrMk8O9wMJNeE/view?usp=sharing

Conclusion

En conclusién una situacién de aprendizaje es todo aquello que generq

una incégnita, una resolucién de una problema como por ejemplo:
Un tema que interesa a un alumno,
Una polémica entorno a un hecho,
Observaciéon a un fendmeno,

e N Una informacidn que llama la atencidn,

Necesidad planteada por un agente externo,

Preguntas sobre un elemento de la realidad

Una problemdtica de prevencién de riesgo
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