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Cada nueva ley educativa trae cambios., no

siempre buenos, pero dificiles de entender vy

que nos hacen trabajar mas y mas duro. INTRODUCCiéN
, i

LPERAIL DE | e LOMLOE

| SALIDA
CompetoniOs
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SITUACIONES DE
APRENDIZAJE

e Unho de estos nuevos términos

e Son lo mismo las situaciones de

aprendizaje y las unidades didacticas?

e ;Como se supone que tengo que

utilizarlas en clase?

Las situaciones de aprendizaje son
basicamente una herramienta que nos
sirve para integrar elementos

curriculares de diferentes asignaturas

N

significativas

Actividades

Esto permitira que el alumnado

Resuelva problemas de
una forma

creativa y cooperativa

Autoestima

Autonomia
Reforzando

Reflexidn

e Responsabilidad
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cSon lo
mismo? ‘

\y SITUACION DE APRENDIZAJE
VS UNIDAD DIDACTICA

Similitudes:
o
1.coN fiNES (R
fouchrivos 2
CONTEXTUALIZACION
3. PLANifiCACiON

—)
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cSon lo l
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-
2. ESTRUCTURA
\y SITUACION DE APRENDIZAJE Diferencias |
VS UNIDAD DIDACTICA —
J 9
.D io P
1.DURACION 4. EVALUACION
( (A [
L 5. ENFOQUE
3, ﬁchuDADCsJ PRINGIPAL

o\

4 \

-

LAS SITUACIONES DE
APRENDIZAJE FORMAN PARTE DE
LA UNIDAD DIDACTICA
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UN# RECETA PERFECTA

bebe ser respetuosa con las
experiencias de los alumnos y sus

diferentes formas de entender la realidad

N DEBE FOMENTAR DIFERENTES
TIPOS DE TRABAJO EN EQUIPO

de trabajo individual a trabajo en grupo

QBT quwwm'
g et
. WM VM

N DEBE IMPLICAR LA
TRANSFERENCIA DEL APRENDIZAJE
ADQUIRIDO POR LOS ALUMNOS

Permitira una transmisioén coherente vy

eficaz de los conocimientos.

\y DEBE _TENER OBJETIVOS CLAROS Y
PRECISOS

N DEBE ESTAR BIEN CONTEXTUALIZADA

Estos escenarios evaluaran las
experiencias de aprendizaje de los
alumnos y deberan estar compuestos por

tareas de complejidad creciente
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UNA RCCETA P E LA SITUACION DE APRENDIZAJE
PERFECTA: CONCLUS{ON SERFECTH

Implican

produccidn
DUA (Diseno

Universal para

Oportunidad de €

interaccidn
conectar el

el Aprendizaje) orales

aprendizaje con la

APRENDIZAJE
PERMANENTE

vida cotidiana de

los estudiantes

Empleo de

) ) recursos
Procesos pedagdégicos flexibles ..
. autenticos
accesibles que se adaptan a las L.
) ) (analégicos
necesidades y a los diferentes ..
) y digitales)
ritmos de los alumnos
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Partes de una situacion de aprendizaje

‘i] TITULO DE LA

e Atractivo y lo mas

SITUACION DE
APRENDIZAJE

especifico posible

CONTEXTO FORMAL

Curso
Etapa
Numero de alumnos

Planes del centro

Objetivos de

Desarrollo Sostenible

= competencias +

objetivos

Decretos educativos y leyes
pertinentes
correspondientes al nivel
educativo

Conexi6n con la vida
cotidiana (por qué)
Conexion con los intereses
de los alumnos (por qué)
Desafio al que se
enfrentaran los alumnos +

producto FINAL
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X

de una
situacion
de
aprendizaje

(A 5 ASPECTOS
ASPECTOS
CURRICULARES @

METODOLOGICOS

e Objetivos de la etapa

e Objetivos e Metodologias

. : activas
didacticos

, e Estrategias de
e Competencias clave

agrupacion
e Competencias
L. e Distribucidn del aula
especificas
.. e Resolucidn de
e Saberes basico
problemas
e Criterios de

- e Enfoque
evaluacion

integrador
e Descriptores

operativos

(O alineados para crear un marco educativo cohesionado

O proporcionara informacién detallada sobre cémo evaluar y
alcanzar los objetivos
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@ ATENCION A LA ? RECURSOS

de una
situacion
de
aprendizaje

DIVERSIDAD
e Medidas de inclusidn * Recursos
o Edueaeidn materiales

individualizada vy e Recursos humanos

personalizada

e Disefio universal e Espacios

para el aprendizaje

(DUA)

e Medidas que deben \ /

adoptarse

e Estudiantes con

necesidades
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ALENDARIO/SECUENCIA

X DE ACTIVIDADES ACTIVIDADES
e Sesiodn .,
e Sesiodn
e Nombre de la e Actividad (n©°)
actividad e Nombre
e Tarea e Descripcion
,4,7 4 , | e Tiempo e Objetivo (s) de
Partes e Espacio la actividad
19 fase: e Organizaciodn
de una Fase 29 fase: e Recursos
. s 0 LleaEl FEEG CC e Metodologia
51tuac 1on desarrollo
e Criterios de
39 f :
de ase evaluacion
Fase de
[ ] [ ]
aprendlzaJ e evaluacion
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ﬂ@ EVALUACION
\_/

FORMATIVA

e No es necesario

evaluar todas las

. .
a C t 1 V 1 d a d e s Reconocer la diversidad lingUfstica del mundo a partir de la identificacién de las

lenguas del slumnado y de I realidad pluriingle y mutticultural de Espafia, para
favorecer fa reflexion interlingUistica, para identificar y rechazar estereotipos y
prejuicios ingUisticos y para valorar dicha diversidad como fuente de rigueza

propuestas;

cultural
podemos elegir fofsaoL0 | ACEPTADIE ~ SATISFACTORIO  EXCELENTE
1.1 Mostrar interés y | Muestra curiosidad inicial| Muestra clerto interés | Demuestra interés y Muestra gran
respeto a s distintas | y un creciente interés | por dstintas lenguasy | respeto por distintas | entusgsmo y respeto
s y variedades por aprender sobre | dilectos y participa en lenauas y didectos.  [por diferentes lenguas y
al gunas ol [[obobobisdll brvnelatastal Kol fomsorl] S tia
entorno, vakrandola | dislectos, empezando a | mestrando uma actitud |  relacionades eonl | activamente y con
gualdad en fes reconocer su abierta diversidad lingiistica, | curiosidad fa dversidad
dferencias importancia mostrando curiosidad ingUistica

e Alumnado debe de T

manera scompariada y
en contextos prévimas,

Comienza a reconocer identfica aigunos
prejuicios y estereotipos | prejuicios y estereatipos|
lingiisticos y culturdles | linglisticos y culturdles.

Reconcos y comprends
los prejuicios y

aigunos prejuicios v bisicas, mostrando | Los discute, mastrando ordles y refiexions
saber SIEMPRE de i bopios i tinte | omeindin s
v cuiturales més.
fracuentes una mayor comprensitn
@the teachersbag @psico_mporienta

antemano

Comprender e interpretar textos orales y multimodales, identificando el sentido
general y 13 informacién més relevante y valorando con ayuda aspectos formales y
de contenido bésicos, para construir conocimiento y responder a diferentes
necesidades comunicativas.

de una
situacion EQUE? L imo?

se va INOESIROLO  ACEPTABLE ~ SATISFACTORIO  EXCELENTE

e V a l U a r‘ 2.1 Gomprender el Necesita mejorar en lz | Logra una comprensién Entiends. Comprende de manera
tido de textos orales| comprension de textos | bésica de textos ordles | adecuadamente textos |  sobresaiente textos
e e \V a l u a r\ y muttimodales senclos,|  orales y muttimodales | y muttimadales sencilos, | orsles y muttimodales | orgles y multimodsies
reonociendo ks ideas sancilos, mostrande | identificando fas idess | sencllos, reconcclende | sencillos, identificanda
principales y los dticuttades en fa principales y algunos  [ias ideas principakes y los | ceramente ks idess
s mensgjes expicitos y lo  identificacion de las | mensajes explicitos y | menssjes explicitos @ | principales, los mensaies
. c u a n d o 9 mensaes impiicitos mds ideas principaes y impicitos. Inicka de mplicitos. Comierza a fexplicitos y los mensajes
c, o sencilos, € iniciando, de | mensajes explicitos e manera elemental la | valorar el contenidoy | impiicitos mids sencilos.
[ ] [ ] rmaners acompanads, la | implicitos, asi como en | valoracidn del contenido | los elementos no icia Ia valorscién del
n valoracion del contenido | E valoracion inictal del ¥ ks elementos no |verbales con clerta guia nteni
a r e nd l z a e se va ydehssemeniosno |  conendoylos | vertaes con spayo sements o verbaes
vertales mis slementos no verbales. més elementales de
elementaes forma asistida y
efectiva
e V a 1 u a r ETIETEATRETSong SO VpOr T
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ﬂ@ EVALUACION

de una
situacion

de

FORMATIVA .
e Técnicas de
. @w observaciodn
ch.l\)l'fcﬂs e Analisis de tareas
EVALUACION |
@ \ e Autoevaluacién
r . DC e Evaluacidén entre
P .2 companeros
EVALUACION
) e Evaluacién del profesor
Ensayos e Portfolios @ )

e Rubricas

e Listas de CRiTcRIiHOSPc
Proyectos control g tviL ONJ

Juegos

@ e Kahoot
aprendizaje| | HreAmtnes -@ " Goodle
=~ e EdPuzzle
@the.teachersbag @orientacionandu jar
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EVALUACION DEL
RENDIMIENTO DOCENTE

Reconocer la diversidad lingUistica del mundo 2 partir de la identificacion de las
lenguas del alumnado y de la realidad pluriingle y mutticultural de Esparia, para
fPavorecer l reflexién interlingUistica, para identificar y rechazar estereotipos y
prejuicios lingUisticos y para valorar dicha diversidad como fuente de rigueza

cultural
Muestra curiosidad inicial| Muestra cierto interés | Demuestrs interds y Muestra gran
¥ Un crecients és raspeto por distintas | entusiasmo y respeto
por aprender sobre | didlectos y participa en |  lkenguas y didiectos.  foor diferentes lenguas ¥
A dislectales de su dferentes lenguas y | ectividades relcionadas, | Particioa en ectividades | dislectos Explors
- entorno, valorando s | dislectos, empezando a | mestrando una actitud | relscionadss conla activamenta y con
| igualdd en las reconacer su tierta. dersidad lingiistica. | curiosided la diversidad
- dferencias. importancia mostrando curiosided lingiistica.
Nt \ V4 Westra e sctted | g, i "
> < > < 57 M=t 1.2 Reconocer, ?c pridebi Comienza a recanceer dentfica #gunos | paconcs y comprends
S 07 > < > 2o Se S < - ﬁ<‘> manera scompatiads y b . N : prej y estes s | prejuicios y es jpos Jos prajuicios y
=2 . # . aprendzye v €l ingUisti ™ ingUisti o,
textos préimos, | FEOHENE | ingaistioos y cuturaes | inglistioos y otk | eeterentipos ingosticas
prejuicios y sl bésicos, mostrando | Los discute, mostrando

prejuicios y estereotipos y culturaies y reflexiona)

esterestioos inguisticos | {1200 X SEEPIE | interes en entender comprensién ao0a, akoe

by cuttursies muy darcho pasos rkides hacka mds
frecuentes. wnia mayor comprension.
@the teachersbag @psico_mporienta
[ l s

clea de conclusiones sobre

@ CONCLUSION

reflexién y obtencidn

todo el proceso.

aprendizaje
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Titvlo situacion de aprendizaje

Contexto formal
Curso M? alumnas/os N® Sesiones Areas
Planes de centro | oDs
Justificacién
a) Fundamentacion general
b) Vinculacién con la vida cotidiana
¢) Vinculacién con los intereses del alumnado
d) Reto
Concrecion curricular

Objetivos de etapa

Objetivos de aprendizaje

Competencias clave Competencias especificas

Contenidos Transversales

PLANTILLA

Saberes bdsicos

oDs

Criterios Evaluacion Descriptores operativos
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Actividades Complementarias (si las hubiera)

Aspectos Metodolégicos

Atencidn a la Diversidad
Medidas para dar respuesta a la diversidad del aula

O
O
O

Alumnado con necesidades educativas

Recursos e infraestructuras

Materiales

Recursos
didacticos Tecnoldgicos

Recursos
personales

Recursos Espacios
espaciales | Agrupamientos

PLANTILLA LY.
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Cronograma

Sesion Actividad Tarea Tiempo Espacio

1° - Fase inicial
2° - Fase desarrollo |
38
40
5a
62
78

BII

| |
| |
o | |
| | |

102 Fase de evaluacion

Producto final/Reto

PLANTILLA ]
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Disefio de actividades (repetir con cada actividad)

Sesion n® Actividad n° Nombre

Objetivo

Agrupamiento

Descripcion

Recursos

Criterios de evaluacién

Metodologia

PLANTILLA
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Evaluacién formativa

Proceso de aprendizaje
Instrumentos Técnicas Herramientas Tipo

Criterios de calificacién

Proceso de ensefianza

Conclusiones

)

PLANTILLA L
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