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Los estudiantes forman un circulo y se lanzan un ovVvillo de
Jana entre ellos; quien recibe el ovillo debe decir su nombre vy
un interés personal antes de lanzarlo a otra persona. Al final,

Ja red de hilo que se forma simboliza las conexiones e
intereses en comun dentro del grupo, generando un ambiente
de cercania y dialogo.




Cada estudiante se presenta diciendo su hombre y tres
palabras que lo describan, explicando opcionalmente una de
ellas. Esta dinamica permite que los companeros conozcan
aspectos clave de la personalidad de cada uno y fomenta la

autoexpresion de manera concisa y signhificativa.




Los estudiantes marcan en un papel o pizarra aspectos
importantes de su identidad, como ciudad, hobbies o idiomas.
Luego, comparten brevemente sus elecciones, permitiendo
Visualizar la diversidad del grupo y descubrir intereses y
experiencias compartidas que pueden generar vinculos
iniciales.
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El docente propone afirmaciones y los estudiantes se ubican
en unha linea segun su nivel de acuerdo, desde “totalmente de
acuerdo” hasta "totalmente en desacuerdo’. Después, se
escuchan voluntarios explicando su posicion, fomentando la
reflexion personal, el respeto a distintas opiniones y la
comprension de perspectivas diversas.
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Se plantean preguntas breves como “Un logro del que estoy
orgulloso” o "Un miedo que superé  y cada estudiante
responde en 30 segundos. Esta dinamica permite que los
alumnos se expresen de manera rapida y auténtica, mientras
lJos demas practican la escucha y empatia.
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Los equipos reciben un problema o desafio, como "Como
mejorar la convivencia en clase’, y con materiales simples
crean uha propuesta o prototipo. Esta dinamica estimula la

creatividad, la colaboracion y la capacidad de resolver
problemas de manera conjunta, mientras se refuerzan
habilidades de presentacion y argumentacion.
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Se plantean temas breves y apropiados para su edad, y los
equipos debaten durante cinco minutos, preparando
argumentos claros y respetando turnos. Al final, se comparten
conclusiones, promoviendo pensamiento critico, comunicacion
efectiva y respeto por ideas ajenas.
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En equipos, los estudiantes crean un "arbol de metas” para el
curso, escribiendo objetivos individuales y grupales en post-
its y conectandolos. Luego presentan su arbol al grupo,
fomentando la cooperacion, la planificacion conjunta y la

vision compartida de lo que esperan lograr.




Cada estudiante escribe una frase sobre un recuerdo, interes
0 experiencia personal. Luego, las frases se mezclan y el
grupo intenta construir una historia colectiva a partir de
ellas, lo que fomenta la escucha activa, la creatividad y el

sentido de pertenencia dentro del grupo.




